CONICET | - .
Ministerio de i P UNC e
PUBLICOS - L e Cérdobe
C1EC S

== EFICIENCIA

e=== ENERGETICA
«mmm EN ARGENTINA [l

In cordination with

Secretaria de Energia

®

Project implemented by:

= FUNDACION
GFAL' rB BARILOCHE

CONSULTING GROUP

LAS REDES DE APRENDIZAIJE Y SU APORTE A
LA IMPLEMENTACION DE SISTEMAS DE
Andrea Afranchi, Mayo de 2020 GESTION DE LA ENERGIA SEGUN 1S050001




Redes de Aprendizaje en Eficiencia y Gestion de la Energia

¢Qué es una Red de Aprendizaje?

* Red de Aprendizaje
‘ f B ' Es un espacio en el cual sus participantes
/;'u ) f\,, interactuan, compartiendo informacion
St | A
T S f ~~ y colaborando para el desarrollo de
- & competencias, por ejemplo, en SGEn.

* Objetivos
Mejorar el desempeio energético () costos energéticos y OGEl)

Reducir costos de implementacion (SGEn)

Compartir experiencias y problematicas (vinculos)
Pool de buenas practicas

Generar compromiso y aumentar la motivacion
Cambio culturar hacia la gestion energética en su Organizacion




ACTORES MINIMOS

 Difusion y promocion

La falta de alguno de estos no permitiria Iniciador '\, . Acompafiamiento y
implementar la metodologia, ni cumplir ) b 4 « supervision
con los objetivos de la misma. C

S S
Participantes

99

- Capacitacion
Asesoramiento
Analisis de brecha

« Comunicacion
« Motivacion

« Documenta
&
/ £

« Generan:
- Intercambio !
- Conocimiento

« Capturan los beneficios




DEFINICIONES

Grupo meta

e Entre 10y 12 organizaciones (comprometidas)

Duracion de la RdA

e La fase de implementacion es de 12 meses (aprox.) y otros 6 meses como fase de
operacion del SGEn

Actividades:

e 6 talleres a lo largo de un ano * Diagndsticos energéticos

* Entre 3y 4 talleres practicos en empresa

e capacitacion en herramientas de analisis
energético para el diagndstico

e 4 talleres (1 dia de duracion)

e 2 talleres (2 dias de duracion)



Actividades de las RdA

En el primer taller se ponen de manifiesto los
potenciales y las demandas de cada
organizacion.

Interacciones — sinergias, a lo largo del resto
de los talleres.

ACTIVIDADES REALES DE
PROCESOS Y EQUIPOS




Redes de Aprendizaje conformadas
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Redes de Aprendizajes — intereses comunes

Equipamiento similar:

Motores
Accionamiento con correas

Compresores

Hay muchos sistemas comunes, independientemente
del sector o el tamafio de la empresa.

e Sistemas de aire comprimido.
* Sistemas térmicos (hornos, calderas).
* Sistemas de frios.

 Sistemas de bombeo.

N

/ Las redes les permitieron a las empresas:

Buenas practicas
Mejorar sus controles operacionales

Perfeccionar y profundizar sus analisis previos y
entendimiento (revisidon energética, indicadores, etc.).




Aporte de las Redes de Aprendizajes

La eficiencia energética es muy

Se plantearon conceptos y estrategias adecuadas a esta planta productiva
y se relevaron problemas y reconocieron ideas.

Hemos recibido una fuerte motivacidon y mayor conciencia, por

la informacidon y por la capacidad de planteos al uso de energia actual. Ha

guedado activado un plan de mejoras posibles y un equipo de trabajo que
seguira abierto a la red, para consultas y logros.

B e—

Aprendimos a trabajar con herramientas

sencillas que nos ayudan a generar nuevos
cambios.

necesaria para la supervivencia, hay
conciencia, pero es necesario la guia
para concretarla y la Red nos muestra

el como

Sinergias mas alla de la eficiencia y gestion
de la energia.




Muchas gracias

ANDREA AFRANCHI i
gy @EE_Argentina

andrea.afranchi@energyperf.com

https://eficienciaenergetica.net.ar/




Supporting Energy Efficiency in Argentina




